PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO AZUL

ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Administracao
Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 01/2026

EDITAL N2 15.01/2026

092 Convocagao

O PREFEITO MUNICIPAL DE CERRO AZUL, tendo em vista as atribuicdes que Ihe sdo

conferidas e considerando:

RESOLVE

o Decreto Municipal n° 351, que declara Situacao de Emergéncia;

o Decreto Estatual n° 15.103, que reconhece a Situacdo de Emergéncia

pelo Governo Estatual;

a Portaria Federal n° 3.075, que reconhece a Situacdo de Emergéncia em

ambito nacional;

e a homologacado do resultado final do Processo Seletivo Simplificado n°

01/2026, para contratacdo de pessoal por prazo determinado, a fim de

atender necessidades tempordrias de excepcional interesse publico,

CONVOCAR, em carater de urgéncia, os aprovados no Processos Seletivo

Simplificado n° 01/2026, abaixo relacionados, com base na lista de Classificagdo Final, para

comparecer no Departamento de Recursos Humanos, situado na Rua Barao de Cerro Azul, n° 63

— Centro, Cerro Azul — PR — CEP 83570 — 000, no prazo de maximo de 3 (trés) dias uteis a contar

da data de publicacdo deste ato, para tomar posse do cargo.

1. 0 ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido implicard na desisténcia do

candidato e aceitagdo tdcita do disposto no Edital de abertura.

2. Os convocados deverdao no momento da Posse, cumprir todos os requisitos

obrigatdrios para a investidura.

3. A Prefeitura Municipal de Cerro Azul pode, a qualquer tempo, solicitar a

apresentacdo de documentos ou provas complementares que viabilizem a contratagao

Engenheiro Civil

Classificagdo

Candidato

Data de Nascimento

990

Arissa Stefany Nanami

19/01/1996




PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO AZUL
ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Administracao
Departamento de Recursos Humanos

Arquiteto

Classificagdo Candidato Data de Nascimento

20 Jo3o Vicente Machado Schmitz 20/12/1996

Cerro Azul-Pr, 28 de setembro de 2026.

EDSON CORDEIRO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal




